Ausbildungscurriculum
Bildende Kunst

1 Ziele

Das Fachseminar Bildende Kunst tragt bei zur Ent-
wicklung einer reflektierten kunstpddagogischen
Handlungskompetenz der Lehrkrafte im Vorberei-
tungsdienst. Primarer Gegenstand des Fachsemi-
nars ist die Ausbildung in den Bereichen Planung,
Durchflhrung und Evaluation von Kunstunterricht
- mit der Zielsetzung der beruflichen Qualifikation
und Sozialisation im Feld der &sthetischen Bil-
dung.

Das Fachseminar

= fordert die unvoreingenommene Erprobung un-
terschiedlicher Fachkonzepte im schulischen
Alltag.

= befahigt die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst,
Gegenstande asthetischer Bildung unter Be-
rucksichtigung diverser kunstpédagogischer Pa-
radigmen fachdidaktisch angemessen fir den
Unterricht aufzubereiten.

= befahigt die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst,
mit fachspezifischen Methoden Kunstunterricht
so zu verwirklichen, dass alle Schiler*innen in
den Kompetenzbereichen geférdert werden, die
der Bildungsplan nennt.

= erweitert das Repertoire der Lehrkrafte im Vor-
bereitungsdienst in den kunstpddagogischen
Bezugsfeldern und deren medienspezifischen
Besonderheiten.

= unterstitzt die Lehrkrafte im Vorbereitungs-
dienst bei der Findung und Entwicklung eines
angemessenen Fach- und Rollenverstandnis-
ses und bei dem Bestreben, sich fir Fragen der
asthetischen Bildung zu engagieren und diese
argumentativ zu vertreten.

= fordert die Entwicklung individueller kunstpada-
gogischer Intentionen durch einen Habitus for-
schenden Lehrens und Lernens und ermoglicht
den Lehrkraften im Vorbereitungsdienst ihren je-
weils gewonnenen Ansatz auszuformulieren,
nachvollziehbar zu begrinden und fir den
Kunstunterricht fruchtbar zu machen.

= befahigt die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst
zur Wahrnehmung und Evaluation des eigenen
Unterrichts unter konzeptionellen und performa-
tiven Gesichtspunkten.

2 Fachspezifische Grundsatze der
Ausbildungsgestaltung

Die Arbeit in allen Fachseminaren erfolgt nach
Méglichkeit schulformubergreifend und wird von
folgenden Prinzipien geleitet:

= [nhaltsorientierung
= Anliegenorientierung
= Praxisorientierung

Im Zentrum der Seminararbeit steht die Planung,
Durchflhrung, Reflexion und Evaluation von Un-
terricht. Es werden

= Unterrichtsvorhaben entwickelt und dargestellit.

= 3sthetische Prozesse und Produkte vorgestellt,
exemplarisch erprobt und analysiert.

= kunstpadagogische, didaktische und methodi-
sche Fragestellungen vertieft, die sich aus dem
Unterrichten ergeben.

Das Seminarangebot entsteht in gemeinsamer
Planung mit den Lehrkraften im Vorbereitungs-
dienst. Insofern sind fur das Gelingen der Semi-
nararbeit alle Beteiligten gleichermallen verant-
wortlich. Die Lernprodukte werden auf einer web-
basierten Plattform fur die weitere Nutzung zu-
ganglich gemacht.

Neben der Arbeit an der Professionalisierung der
Lehrpraxis ist die Entwicklung eines kunst-pada-
gogischen Selbstkonzepts, bzw. eines subjektiven
didaktischen Profils in gleicher Weise bedeutsam.
Es entsteht in der Verknupfung von theoretischem
Wissen und reflexivem Erfahrungslernen.
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Die Aufgaben der Fachseminarleitung umfassen
Ausbildung und Beratung. Der institutionelle Rah-
men ergibt sich aus der Durchfihrung des Start-
bausteins, aus den regelmafRigen Seminarsitzun-
gen, aus der Gestaltung von weiteren Ausbil-
dungsformaten und aus Einzel- und Gruppenhos-
pitationen.

3 Ausbildungsstandards

Das Ausbildungscurriculum Bildende Kunst be-
schreibt eine Zielperspektive. Die Kompetenzen,
welche die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst im
Verlauf ihrer Ausbildung entwickeln, lassen sich
nicht exakt abgrenzen von der weiteren Professio-
nalisierung im nachfolgenden beruflichen Alltag.
Die Fachseminare orientieren jedoch auf dem
Weg.

Die Kompetenzbereiche lassen sich unterschei-
den in:

= Planung und Durchflhrung von Kunstunterricht.

= Reflexion von Kunstunterricht.

= Fachspezifische Aspekte von Diagnostizieren,
Beurteilen und Bewerten im Kunstunterricht.

= Erziehen und Beraten im Kunstunterricht.

= Entwicklung und Erprobung fachspezifischer
Medien und Methoden.

= Entwicklung eines kunstpadagogischen Selbst-
konzepts im Spannungsfeld von Schule und Le-
benswelt.

Die Ausbildung orientiert sich am Leitbild eines in-
klusiv gestalteten Fachunterrichts.
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Kompetenzbereich 1: Planung und Durchfiihrung von Kunstunterricht

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

= planen auf der Grundlage aktueller fachlicher und fachdidaktischer Positionen inhaltlich und methodisch schlissige Einheiten.

= passen fachliche und methodische Anforderungen an die jeweilige Jahrgangsstufe, an die Lerngruppe sowie an die individuellen Lernvorausset-
zungen der Schuler*innen an. Durch differenzierende MaRnahmen erméglichen sie allen Lernenden einen nachsten Schritt in ihrer Entwicklung.

= strukturieren Unterricht mittels funktional miteinander verknupfter Unterrichtsphasen (z. B. Einstieg, Erarbeitung, Zwischenbesprechung, Auswer-
tung, Sicherung), passen die Durchfiihrung situativ an und eréffnen Moglichkeiten des selbstbestimmten asthetischen Lernens.

= verschranken Produktion, Rezeption und Reflexion.

= nutzen situationsgerecht unterschiedliche Wege, um asthetische Lernprozesse zu initiieren, wie z. B. Prozess-, Produkt- und Projektorientierung,
Lehrgang, forschendes Lernen, Werkstattarbeit.

= unterstitzen Lernprozesse durch geeignete Medien, Materialen und Visualisierungen.

= nutzen soweit vorhanden die neuen Informations- und Kommunikationstechnologien und machen diese nach dem Vorbild zeitgendssischer
kunstlerischer Interventionen auch zum Gegenstand der kritischen Auseinandersetzung.

= organisieren und strukturieren Raum und Material so, dass eine anregende produktive wie rezeptive asthetische Auseinandersetzung mit den
Lerngegenstanden moglich wird.

= nutzen verschiedene ErschlieBungsformen von Kunstwerken im Unterricht.
= Dberucksichtigen in ihrem Unterricht institutionelle Vorgaben.

= fordern die asthetische Urteilskraft der Schiler*innen und leiten Reflexion und Metakognition auch zu Gestaltungsprozessen und -ergebnissen
an.

= gestalten einen sprachsensiblen Fachunterricht und unterstitzen den Aufbau von Bildungssprache.
= stellen Unterrichtsplanung schriftlich dar und orientieren sich dabei an den Handreichungen des Landesinstituts.




[
HAMBURG

Kompetenzbereich 2: Reflexion von Kunstunterricht

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

nutzen das Konzept des reflexiven Erfahrungslernens, um das eigene Denken, Erleben und Handeln in stimmige Begriindungszusammenhange
zu stellen.

erkennen wesentliche Bedingungen von Unterricht und entwickeln ggf. unter Ruckgriff auf Erklarungsmodelle plausible Alternativen.
benennen Indikatoren fiir das Erreichen von Intentionen und Lernzielen und nutzen sie, um Unterricht zu tberprifen.

begriinden spontane Entscheidungen, die von der Planung abweichen

positionieren sich unter Abwagung verschiedener Perspektiven fachwissenschaftlich und fachdidaktisch tUberzeugend.

Uberprifen Lern- und Lehrprozesse regelmafig und nutzen das Feedback von Schilerinnen.

Kompetenzbereich 3: Fachspezifische Aspekte von Diagnostizieren, Beurteilen und Bewerten im Kunstunterricht

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

beobachten Lernausgangslagen und Potenziale ihrer Schiler*innen vor dem Hintergrund der unterschiedlichen (individuellen, sozialen, kulturel-
len) Einflussfaktoren.

nutzen identifizierte individuelle Entwicklungsstande, Lernvoraussetzungen sowie Kompetenzen bei der Unterrichtsplanung.
berucksichtigen zielgleiche und zieldifferente Anforderungen und Anforderungsniveaus.

begleiten individuelle Gestaltungsprozesse, geben lernférderliche Rickmeldungen und beraten unterstiitzend bei der Formulierung und Realisa-
tion eigener Ziele und Gestaltungsabsichten.

fordern die Problemlésekompetenz der einzelnen Schiler*innen.

begreifen Beurteilung und Bewertung in Kenntnis der reichhaltigen fachdidaktischen Literatur als paddagogische Aufgabe und sind sich des Span-
nungsfelds von Leistungsbeurteilung und Benotung bewusst.

beteiligen die Schuler*innen in angemessener Weise an der Entwicklung von Kriterien und MaRRstaben der Leistungsbeurteilung, ermoglichen
den Abgleich von Selbstwahrnehmung und Fremdeinschatzung und kennen Strategien der Konsensfindung.

fuhren geeignete Instrumente ein, um Prozesse und Ergebnisse gleichermalen in Blick nehmen zu kénnen.

machen Beurteilung und Bewertung transparent und begriinden die Benotung nachvollziehbar.

kennen und hinterfragen kontroverse fachdidaktische Positionen zur Beurteilung und Bewertung von Leistungen von Schuler*innen.
kennen schulrechtliche Grundlagen flr die Bewertung im Kunstunterricht
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Kompetenzbereich 4: Erziehen und Beraten im Kunstunterricht

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

stellen ein lernférderliches Arbeits- und Sozialklima her, in dem Wertschatzung, Respekt sowie Ricksichtnahme insbesondere gegentber indivi-
duellen Zugangen und Ergebnissen asthetischer Produktion erfahrbar gemacht werden kann.

fordern den sorgsamen, sachgerechten Umgang mit Material und das eigenverantwortliche Handeln in den Fach- bzw. Unterrichtsraumen.
etablieren Rituale und Regeln des Umgangs miteinander und achten auf deren Umsetzung.
reagieren angemessen und konsequent auf Stérungen, Konflikte und Disziplinverstdfie.

erkennen Besonderheiten (soziokulturelle Pragungen, kulturspezifische Ausdrucksformen, Begabungen, Benachteiligungen, Bedarfe, etc.), er-
greifen geeignete MalRnahmen zur individuellen Entwicklung und beférdern die Integration aller; bei Bedarf kooperieren sie mit den an der Erzie-
hung Beteiligten und vermitteln Kontakte zu kulturellen Einrichtungen und Angeboten.

starken bei den Schuler*innen das Selbstvertrauen sowie das kulturelle Selbstverstandnis und ermdglichen Selbstwirksamkeitserfahrungen.
Uben mit Schiler*innen das selbstandige, wertschatzende Urteilen Uber Inhalte und Gegenstande des Faches.

Kompetenzbereich 5: Entwickeln und Erproben fachspezifischer Medien und Methoden

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

entwickeln und erproben Unterrichtsbausteine auf der Basis des aktuellen fachlichen und kunstdidaktischen Diskurses.
konzipieren anregende, herausfordernde und (lern-)effiziente Aufgaben.

nutzen unterschiedliche Moglichkeiten der didaktischen Aufbereitung von Sachthemen.

wahlen bzw. gestalten anregende, lerngruppenspezifische Bilder, Materialien und Medien und setzen diese zielfiihrend ein.
bericksichtigen facherverbindende und Uberfachliche Aspekte.

wenden vielfaltige kunstnahe Methoden, Strategien und Medien im Unterricht an.

verknUpfen die praktische Arbeit im Kunstunterricht mit theoretischen Fragestellungen der Bildenden Kunst.

nutzen vielfaltige Wege zur Werkbegegnung, -analyse und -reflexion.

nutzen aufRerschulische Lernorte, um den Schilerfinnen Zugang zu kulturellen Institutionen zu eréffnen, und kooperieren mit Expert*innen und
Kulturschaffenden.
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Kompetenzbereich 6: Entwickeln eines kunstpddagogischen Selbstkonzepts

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

= gestalten Unterricht unter Abwagung verschiedener didaktischer Perspektiven.

= vertreten fachliche Anliegen und den padagogischen Bildungsauftrag im schulischen und auf3erschulischen Zusammenhang.
= Kklaren ihre institutionelle Rolle als Kunstlehrende und deuten diese in der Bereicherung des Schullebens individuell aus.

= prasentieren das Fach innerhalb und auRRerhalb der Schule in kollegialer Zusammenarbeit.

= kennen die Aufgaben der Fachkonferenz und Fachvertretung/Fachleitung an der Schule.

= kennen die Positionierung und die Aufgaben des Faches Bildende Kunst in ihrer jeweiligen Ausbildungsschule und vergleichen bei Kleingruppen-
hospitationen Schulen unter dem Aspekt der unterschiedlichen Positionierung und Selbstdarstellung des Faches Kunst.

= reflektieren, modifizieren und festigen ihr personliches fachdidaktisches Profil auf der Basis eigener Unterrichtserfahrungen.

= nutzen die vielfaltigen Angebote zur Weiterentwicklung ihrer Kompetenzen in kinstlerischen, kunstwissenschaftlichen und kunstpadagogischen
Bereichen.




