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Allgemeine Planungsgrundlagen der Abteilung Ausbildung für die  

Anpassungsqualifizierung für Lehrkräfte mit ausländischer Lehramtsbe-

fähigung 

 
Jahrgang 2026-02 

 
Neuerungen ab dem 01.08.2025 
Mit dem Jahrgang 25-08 aufsteigend gibt es inhaltliche und strukturelle Veränderungen im Vorbereitungsdienst in Ham-
burg. Ausführliche Informationen dazu finden Sie auf unserer Homepage unter Anpassungsqualifizierung für ausländische 
Lehrkräfte. Wichtige Hinweise für Ihre Planungen haben wir hier Für Schulen und unten dargestellt. 
 

Ziele 

Die teilnehmenden Lehrkräfte haben ihren Lehramtsabschluss im Ausland erworben und sollen im Rahmen der Anpas-

sungsqualifizierung (APQ) das deutsche Schulsystem kennenlernen sowie durch Schulpraxis und begleitende Seminare 

die fehlenden Qualifikationen erwerben, um die Gleichwertigkeit mit einem in Hamburg erworbenen Lehramtsabschluss zu 

erhalten.1  

 

Struktur 

Die Dauer der Anpassungsqualifizierung wird individuell in der Gleichwertigkeitsfeststellung von der BSB festgelegt. Sie 

beträgt in den meisten Fällen 18 Monate, wobei Änderungen der Laufzeit möglich sind. Die Qualifizierung findet in Vollzeit 

statt.  

 

Vertrag 

Die Lehrkräfte in der Anpassungsqualifizierung erhalten einen Angestelltenvertrag mit 6-monatiger Probezeit. Sie erhal-

ten die gleiche Vergütung wie Lehrkräfte im Vorbereitungsdienst der entsprechenden Schulform, jedoch auf Angestellten-

basis. 

  

Schulpraxis 

Die Lehrkräfte in der Anpassungsqualifizierung werden an einer Schule ihres Lehramtes eingesetzt. In der Regel sind sie 

in jedem Halbjahr mit 12 Unterrichtsstunden bedarfsdeckend eingesetzt. Soll hiervon abgewichen werden, muss eine 

Absprache mit der Hauptseminarleitung in der APQ getroffen werden. Viele Lehrkräfte absolvieren die Qualifizierung in 

zwei Fächern, einige in nur einem Unterrichtsfach.  

Die Hinweise zum ausbildungsförderlichen Einsatz im Unterricht, die für den VD beschrieben wurden, sollen auch in der 
APQ angewandt werden. Sie finden sie hier: d-hinweise-fuer-den-ausbildungsfoerderlichen-schulischen-einsatz-von-liv-
data.pdf 
Bitte beachten Sie die Kurz-Infos des jeweiligen Lehramtes (z.B. Lehramt der Grundschule, Lehramt der Sekundarstufen 
I/II) zum schulischen Einsatz der Lehrkräfte und den schulformbezogenen Anforderungen in der APQ, Allgemeine Pla-
nungsgrundlagen. 
 

 

 

 

 

 

 
 1 Den rechtlichen Rahmen für die Anerkennung von Berufsqualifikationen, die in anderen Ländern erworben wurden, bilden  
das Hamburgische Gesetz über die Feststellung ausländischer Berufsqualifikationen (Hamburgisches Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz) und die 
Rechtsverordnung für die Anerkennung ausländischer Lehramtsbefähigungen (HmbBQFG-VO-Lehramt).    
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Qualifizierungsbegleitung 

Die Qualifizierung soll durch qualifizierte Fachmentorinnen und -mentoren begleitet werden, die abwechselnd wö-
chentlich einmal hospitieren können. Die Hospitationen werden durch die LiV in der Hospitationsübersicht festgehalten.  
Der Mentorinnen- und Mentoren- Nachmittag für den Jahrgang 26-02 in den Lehrämtern der Sekundarstufe I, der Se-
kundarstufen I und II sowie für die Primarstufe und Sekundarstufe I findet am Dienstag, den 28.04.2026, statt. Das ge-
naue Programm wird vorher veröffentlicht. Im Lehramt für die Grundschule werden die Mentor:innen zu einem anderen 
Termin eingeladen. Informationen zur Rolle der Ausbildenden bzw. Qualifizierenden sind in diesem Dokument beschrie-
ben: pdf-ausbildungsqualitaet-rahmenkonzept-und-profile-data.pdf. Die schulische Begleitung in Unterrichtsplanung, Refle-
xion und Prüfungen ist in dieser Broschüre aufgeführt: pdf-informationen-fuer-mentorinnen-und-mentoren-data.pdf. 
 

Seminartage und Kleingruppenhospitationen 

Für die Lehrämter an allgemeinbildenden Schulen und Sonderpädagogik liegen die Seminartage ab Februar 2026 

am Donnerstag ab 14 Uhr am LI und am Freitag ganztägig.  

Neu: Es findet kein Wechsel des Seminarnachmittages mehr statt. Das jahrgangs- und lehramtsbezogene Hauptseminar 
findet am gleichen Tag wie das neue und lehramtsübergreifende Netzwerkseminar statt. Freitags werden in den allgemein-
bildenden Lehrämtern in einer Vor- und einer Nachmittagsschiene Fachseminare durchgeführt. 
 

Start an Ihrer Schule und im Hauptseminar 
Die Lehrkräfte sollen den Dienst an Ihrer Schule am Mittwoch, den 04.02.2026, antreten.  
Zuvor werden die Lehrkräfte am Montag, 02.02.2026, im Rahmen eines Senatsempfanges begrüßt und vereidigt bzw. 
förmlich verpflichtet und nehmen anschließend an Seminarveranstaltungen teil.  
 

Pädagogische Tage  

Für die intensive Arbeit im Hauptseminar, den Pädagogischen Tagen, bitten wir Sie, die Lehrkräfte freizustellen.  

Dies betrifft für die Lehrämter an allgemeinbildenden Schulen und Sonderpädagogik meist einen halben und einen 

ganzen Unterrichtstag.  

Die genauen Termine werden Ihnen durch die Hauptseminarleitung in der APQ mitgeteilt.  

 

Abschluss 

Am Ende der Anpassungsqualifizierung steht keine Prüfung, da die ausländischen Lehrkräfte bereits in ihrem Herkunfts-

land ihre Prüfungen absolviert haben. Die Bewertung der Anpassungsqualifizierung nehmen die Schule und die Fachse-

minarleitungen in einem Bericht vor, den die Hauptseminarleitung in der Anpassungsmaßnahme zu einem bewertenden 

Abschlussbericht zusammenfasst. Wenn die Anpassungsmaßnahme bestanden ist, stellt die Behörde für Schule und Be-

rufsbildung einen Bescheid zur Feststellung der Gleichstellung aus.   

 

Ausstattung der Lehrkräfte mit mobilen Dienstgeräten 
Die Ausstattung der Lehrkräfte mit einem digitalen mobilen Dienstgerät (iPad oder Notebook) erfolgt über Ihre Schule auf 
dem gleichen Wege wie für neue Mitarbeitende, die an Ihre Schule kommen.  
 

Informationen:  

Fragen zum Einsatz der Lehrkraft in der Anpassungsqualifizierung in den Lehrämtern LASEk I, LaSek I/II und LAPS richten 

Sie bitte an Frau Gwen Pache (Gwen.Pache@li.hamburg.de).  

Fragen zum Einsatz der Lehrkraft in der Anpassungsqualifizierung in den Lehrämtern LAGS richten Sie bitte an Frau Heide 

Hildebrandt  (Heide.Hildebrandt@li.hamburg.de).  
Bei allen anderen Lehrämtern wenden Sie sich bitte an Astrid Grüter (Astrid.Grueter@li.hamburg.de). 

 

Personalrechtliche Fragen bearbeiten als Personalsachbearbeiter/innen in der Behörde für Schule und Berufsbildung        

(V443) alle Personalsachbearbeiter/innen nach der alphabetischen Zuordnung. 

 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website. 
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