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,Was du lernst, ist, was du tust.“
Begabungen mit selbst gestellten Aufgaben fordern
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Eine Auslegeordnung... l' -
<
Begabte Kinder finden und férdern -
ﬁeﬁungsﬁjrderu Begabtenforderung
» breiter Begabungs- und « enger, auf den
Leistungsbeqriff | Unterricht, der Einzelschuiler/die
+ kognitv .+ Ressourcen Einzelschulerin
: sozial-emotional starkt bezogener

kilinstlerisch-kreativ / « Ressourcen
«  psychomotorisch aktiviert Lelstungsbegrlﬁ
leistungsstarke SuS

besonders begabte SuS

hochbegabte SuS
besonders begabte SuS
Begabungen sichtbar mit Lernschwierigkeiten
machen!? oder Sonderbegabungen

,Viele Menschen wissen nicht, wo ihre Starken,

Begabungen und Talente liegen® (Neubauer 2018, 21).

 These 1: Begabungsfdrderung ersetzt Begabtenférderung nicht, aber in
vielen Fallen ermdglicht sie diese erst.

» These 2: Unterricht/schulische Lernarrangements mussen helfen,
Begabungen zu erkennen und sie sichtbar zu machen.
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m nicht der ,Lehrstoff’ ist primar attraktiv, sondern
Tatigkeit. Gehen, schwimmen, Autofahren, eine
Eisenbahn in Betrieb setzen, mit einem Partner
sprechen sind Tatigkeiten. Lernen findet im Zuge

ihrer Ausfuhrung statt.”
(Hans Aebli 1987, 20)
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Aufgaben selbst stellen — aber wie?

_ Kompetenzen:
Lernen ist ... - Kenntnisse

* Fertigkeiten
* Einstellungen

... die Entwicklung von Kompetenzen durch
die(Auseinandersetzung) mit einem
Lerngegenstand.

Tatigkeit >> Produkt

vgl. Weinert 2001, 27f.; Ziener 2008, 23.
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Tatigkeiten (Operationen)

Produkte, z.B. ...

|. Erinnern markieren
gelernte Informationen abrufen und Zltieren
erkennen zuordnen
ll. Verstehen wiedergeben
Aussagen wiedergeben, Konzepte beschreiben
beschreiben und erkléaren darstellen
lIl. Anwenden erlautern
Fakten, Regeln und Prinzipien uberprufen
ausfihren/darstellen anwenden
- vergleichen
IV. Analysieren Jgiel
ein Ganzes in seine Bestandteile aufschliisseln und an aIyS|eren
beschreiben, in welcher Beziehung die unterschiedlichen . -
Teile zueinander und zum Ganzen stehen charakterisieren
erortern
V. Bewerten :
Crorionoriont | beurteilen
riterienorientiert zu Urteilen und
Entscheidungen gelangen bewerten
VI. Gestalten entwerfen
Ideen und Bestandteile so kombinieren, Verfassen
dass ein neues Ganzes entsteht entwickeln

Quiz

Brief

Spicker

Modell

Grafiz
Hefteintrag
Erklarvideo
Kurzprasentation
Lernbild

Tabelle
Rollenspiel
Poster
Leserbrief
Debatte
Zeitungskommentar
Werbebroschire
Comic

Horbuch
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Comic
Fotostory
Interview
Lied

Modell

Werbebroschire

Quizlet
Hefteintrag

W

Gedicht
Harbuch
Theaterstiick

Magazin

Spiel

ve

erfinden
verbessemn

komponieren
entwickeln

verandern

Spicker Regeln

Lemkarten  Brief Interview Kurzprasentation :’f

Quiz Zuordnungsspiel
*, Mindmap
Merkblatt

Y
Ky

Quizlet
Hefteintrag

gestalten
entwerfen

definieren

rfassen

markieren zZitieren nofieren

nennen zusammenstellen

zZuordnen

erklaren

auflisten
wiedergeben

heschreihen

Gestalten
Vi

Erinnern
|

. .
s Erklarvideo

Zusammenfassen

Comic

Quizlet

Interview

Grafiz

Verstehen
]

einordnen

darstellen

paraphrasieren

Spicker

Rollenspiel

PPP

Hefteintrag
Lernbild

Rollenspiel

Brief

Hefteintrag

Zeitungs-
kommentar

Leserbrief

Debatte

untersuchen

interpretieren
beurteilen

krit

PPP

Poster

Vortrag

i
¢
i
¢

bewerten
auseinandersetzen mit
(Uber)prufen

v
Bewerten

Analysieren

1]
Anwenden

isch Stellung charakte
nehmen vergleichen
erbriermn )
analysieren

einordnen unterscheiden

risieren Uberarbeiten

in Beziehung anwenden

setzen

Rezept

‘," Tabelle Rollenspiel ‘*.
Hefteintrag Strukturskizze Livegrafik
Mindmap PPP Lemnbild Brief

Uberprufen
nachvollziehen

darstellen

{ Erklarvideo

erldutern

Tagebuch

Hefteintrag

Brief

Kurzprasentation

Gebrauchs-
anleitung

Zeitungsartikel

Fragebogen
Rollenspiel

Modell

vgl. Stammermann 2014, 80.
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“\ Quiz Zuordnungsspiel Spicker Regeln .
\\‘ Lermnkarten  Brief Interview Kurzprasentation _.”
Gedicht Mindmap Quizlet 7 N
Hérbuch / Erklarvideo
R Hefteint !
Theaterstick Merkblatt cleintrag s Comic

Magazin markieren zitieren notieren Quizlet
Splel nennen  zusammenstellen Interview
Qm_zlet gestalten definieren aufiisten erkldren Grafiz | VO rg ab e :
Hefteintrag entwerfen .
Comic verfassen zuordnen viedergeben Spicker 9 Denke benE, Z. B . ”

heschreiben

Fotostory komponieren

Rollenspiel

PPP

> Gegenstand, z.B. Inhalt einer
Kurzgeschichte

Interview zusammenfassen

Lied

entwickeln

Erinnern einordnen

verandern

Modell ind p ’ Hefteintrag
erfinden arstellen . .
Werbebroschure verbessem Ges:’,alllen Verstehen paraphrasieren Lermnbild | M O g | | C h e A Ufg ab e n
Rollenspiel un.tersucht?n erlautern Zeitungsartikel -> G | b d enlin h alt d er
interpretieren ; ; Frageb . . .
Brief beurteilen Uberprafen ragenogen Kurzgeschichte in Form eines
bewerten Rollenspiel

nachvollziehen

Comics wieder.

=» Fasse den Inhalt der
Kurzgeschichte in Form eines
Interviews zusammen.

=» Stelle den Inhalt der
Kurzgeschichte in Form eines
Erklarvideos dar.

Hetfteintrag

auseinandersetzen mit IModell

darstellen

Zeitungs-
kommentar

(Uber)prifen Kurzprasentation

kritisch Stellung charakterisieren Uberarbeiten

nehmen

Gebrauchs-
anleitung

; vergleichen
Leserbrief 9 anwenden

in Beziehung

erortem .
analysieren setzen

Tagebuch

Debatte

einordnen unterscheiden Hefteintrag

PPP

{ Erklarvideo

Poster Tabelle Rollenspiel Rezept

Vortra .
g /" Hefteintrag Strukturskizze Livegrafik Brief

/" Mindmap PPP Lernbild Brief
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Anker
Motivation — Anschluss — Advance Organizer
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Fundamentum =

Inhaltskern CE)’
,Das muissen alle Additum Q T

verstanden (Aus)Differenzierung g
haben.” 2| e
,Das miissen alle g4l s
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Instruktion

Grundlage: von der Groeben 2008, S. 58-107; Hattie 2013, S. 242ff.; Wellenreuther 2012, S. 176ff.;
Wellenreuther 2013, S. 357ff.
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